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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:

1. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskie;.

2. Konwencja o ochronie praw czlowieka i podstawowych wolnosci — sporzadzona w Rzymie dnia 4 listopada
1950 r, zmieniona nastepnie protokotami nr 3, 51 8 oraz 11.

3. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989 r Dz. U. z 23 grudnia 1991r. Nr 120, poz. 526.

4. Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z
pozniejszymi zmianami).

5. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r.. systemie o$wiaty — tekst jednolity (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z
poézniejszymi zmianami).

6. Ustawa z dnia 30 sierpnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz ustawy o zmianie ustawy o
systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2013 r., poz. 1265).

7. Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z
2014 r., poz. 7).

8. Ustawa z dnia 20 lutego 2015r. O zmianie ustawy o systemach o$wiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dziennik Ustaw z dnia 16 marca 2015r. Poz.357.3

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 stycznia 2000 r. w sprawie zasad wydawania oraz
wzoréw $wiadectw, dyplomoéw panstwowych i innych drukéw szkolnych, sposobu dokonywania ich
sprostowan i wydawania duplikatow, a takze zasad legalizacji dokumentéw przeznaczonych do obrotu
prawnego z zagranicg oraz zasad odptatnosci za wykonywanie tych czynnosci (Dz. U. z 2000 r. Nr 6, poz. 73 z
pozniejszymi zmianami).

10.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy oraz prowadzenia egzaminéw i sprawdzianéw w
szkotach publicznych (Dz. U. z 2001 r. Nr 29, poz. 323 z p6zniejszymi zmianami).

11.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61 poz. 624 z pézniejszymi zmianami).

12.Rozporzadzenie MEN z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do szkot
publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkédt do innych (Dz. U. z 2004 r. Nr 26, poz. 232 z p6zn.
zm.).

13.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (DzU 2010 nr
228, poz. 1487).

13. Postanowienie Slaskiego Kuratora O$wiaty z dnia 05 lutego 2014r. w sprawie terminow
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego do publicznych szkot dla mtodziezy (...) w wojewodztwie
$laskim na rok szkolny ~ 2014/2015.

15. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r. W sprawie szczegotowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i sluchaczy w szkotach publicznych
(Dz.U. Z 18 czerwca 2015r., poz. 843)



§2
1. Ilekro¢ w dalszej cze$ci Statutu jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg im. Mikotaja Kopernika z siedzibg w Laziskach przy
ulicy Powstancow 151,

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Laziskach
przy ulicy Powstancow 151,

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczng Szkoty Podstawowej im. Mikotaja
Kopernika w Laziskach przy ulicy Powstancow 151,

4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Laziskach przy
ulicy Powstancow 151,

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Laziskach przy
ulicy Powstancow 151,

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace
piecze¢ zastgpceza nad dzieckiem,

7) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden oddziat w szkole,

8) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikoéw pedagogicznych Szkoty Podstawowej im. Mikotaja
Kopernika w Laziskach przy ulicy Powstancow 151,

9) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Slaskiego Kuratora O$wiaty,
10) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Godow,

11) MEN — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.



NAZWA I SIEDZIBA SZKOLY
§3
1. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa im Mikotaja Kopernika
2. Siedziba szkoty: Laziska
3. Adres: ul. Powstancow S1. 151 , 44-340 Laziska
4. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu.

5. Na pieczgciach i stemplach jest umieszczona nastgpujaca tresc:

ZESPOL SZKOLNO - PRZEDSZKOLNY
SZKOLA PODSTAWOWA
im. Mikolaja Kopernika
Laziska ul. Powstanicow SI. 151 44-340 Godéw
tel. / fax. 4765-706
Regon 241197993 NIP 6472507778

INNE INFORMACJE O SZKOLE

1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Godow.
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.

3. Nauka w szkole trwa 8 lat.



ROZDZIAL 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz uwzgledniajgce program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do
ucznidéw, oraz tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnozg¢ potrzeb i problemow wystepujacych w spolecznosci szkolne;j,
skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow. Szkota w szczegolnosci realizuje nastepujace cele:

1. prowadzi uczniow do nabywania i rozwijania umiej¢tnosci poprawnego i swobodnego wypowiadania sie,
czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi
narzedziami i ksztaltowania nawykow spolecznego wspotzycia;

2. rozwija poznawcze mozliwo$ci ucznidow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego do bardziej dojrzatego

i uporzadkowanego rozumienia Swiata;

3. zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajacym co
najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia;

4. rozwija i przeksztalca spontaniczng motywacje poznawcza w motywacje $wiadoma, zapewnia dochodzenie do
rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania
zadan wymagajacych systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

5. rozwija zdolno$ci myslenia analitycznego 1 syntetycznego, traktowania wiadomo$ci przedmiotowych
stanowiagcych warto§¢ poznawcza samg w sobie, w sposob integralny prowadzacy do lepszego rozumienia
Swiata, ludzi i siebie;

1) dba o rozw6j moralny i duchowy dziecka;
2) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach migdzyludzkich;

6. rozbudza i rozwija wrazliwos$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne zdolnosci tworcze;

7. rozwija zdolno$¢ odrézniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci realistycznych od
fantastycznych;

8. rozwija umiej¢tnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spolecznego, kulturowego,
technicznego i przyrodniczego dostepnego jego doswiadczeniu,

9. zapewnia opieke i wspomaga rozwo0j dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym $rodowisku w poczuciu
wiezi z rodzina;

10. uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka 1 troszczy si¢ o zapewnienie mu rownych szans
oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;

11. stwarza przyjazna atmosfer¢ i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spotecznosci szkolnej;

12. ksztattuje potrzeby i umiejg¢tnosci dbania o wiasne ciato, zdrowie i sprawno$¢ fizyczna, wyrabia czujnosé
wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego;
prowadzi dziatalno§¢ wychowawcza i zapobiegawcza wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem,

13. ksztaltuje §wiadomos$¢ ekologiczng;

14. wzmacnia poczucie tozsamos$ci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz umozliwia poznawanie
dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej;

15. kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

16. rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

17. umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspoélnoty lokalnej;

18. umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

19. umacnia wiar¢ dziecka we wlasne sity 1 w zdolnos$¢ osiggania warto$ciowych i trudnych celow oraz umozliwia
rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan uczniow;

20. stwarza warunki do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowosci, podejmowania odpowiedzialno$ci za siebie i
najblizsze otoczenie;

21. zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan prozdrowotnych, a
takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej;

22. ksztattuje postawg otwarto§ci wobec $§wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w Zyciu spotecznym i
odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

23. wprowadza uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu,
szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

24. ksztattuje u uczniow poczucie godnosci wiasnej osoby i szacunek dla godnosci innych osob;



25. rozwija takie kompetencje jak: kreatywno$¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczo$¢;

26. rozbudza ciekawos¢ poznawcza uczniow oraz motywacje do nauki;

27. wyposaza uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltuje takie umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob
bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

28. ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

29. wspiera uczniow w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;

§ 5.

1. Cele wymienione w § 4, realizuje poprzez podjecie zadan z uwzglgdnieniem optymalnych warunkoéw rozwoju i
potrzeb ucznidéw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i

pozalekcyjnych, a w szczegdlnoscei:

1. umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty poprzez:

1) realizacja podstawy programowej;

2) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,

3) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

4) realizacj¢ innowacyjnych i réznorodnych programoéw rozwijajacych zainteresowania,

5) umozliwianie rozwijania zainteresowan ucznidéw w ramach zaje¢ pozalekcyjnych np. kota zainteresowan, zajgcia
sportowe, nauczanie jezykow obcych, inne,

2. umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez:
1) organizowanie uroczystosci z okazji $wigt panstwowych i koscielnych;
2) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych;
3) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicéw uczniow;
4) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne wspdlnoty lokalnej;
5) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej;
6) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow wspolczesnych.

3. sprawuje opicke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwos$ciami szkoty w szczegbélnosci poprzez:
1) dobrowolne i nicodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j,
za posrednictwem pedagoga szkoty, logopedy, a w miare potrzeb innych specjalistow,
2) organizowanie nauczania indywidualnego,
3) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty uczgszczanie do szkoty,
4) udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub losowe;j,

4. prowadzi dziatalno$¢ wychowawcza i zapobiegawcza wsrod dzieci i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem,
realizowang w szczego6lnosci przez:

1) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,

2) wspotprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

3) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania narkomanii;

5. wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktory sprawuje szczegolng opiecke wychowawcza nad
kazdym dzieckiem, a w szczegdlnosci:
1) zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspdlnie z uczniami regut zachowania w szkole i spisania ich w
formie kontraktu,
2) zobowiazuje kazdego nauczyciela do eliminowania zachowan agresywnych poprzez szukanie ich zrodta w domu
rodzinnym, $rodowisku rowie$niczym i szkole,

6. zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole przepisow bezpieczenstwa i higieny

racy, tj.:
P }1,) g)rganizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikow szkoty, zapewnia przeszkolenie dla
wszystkich nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy,
2) za zgoda rodzicow moze ubezpiecza¢ uczniéw od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow,
3) zapewnia opiek¢ nauczyciela prowadzacego zajecia lekeyjne i pozalekcyjne, w tym nauczyciela wyznaczonego
na zastgpstwo,

4) zapewnia opieke uczniom korzystajacym ze Swietlicy,



5) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem zaj¢c,
6) zapewnia opiek¢ nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedlug ustalonego harmonogramu dyzurow,
7)zapewnia opicke podczas zajeé poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujacym regulaminem dotyczacym
organizacji wyj$¢ i wycieczek szkolnych,
8)zwicksza poziom bezpieczenstwa ucznidow poprzez zainstalowany system monitoringu w budynku i wokot
niego;

7. Wspiegra nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniow.

8. realizuje profilaktyke w zakresie zagrozen uzaleznieniami zgodnie ze programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty.

9. dba o rozw6j moralny i duchowy dziecka przyjmujac personalistyczng koncepcje osoby, ksztattuje i rozwija postawy
ucznidow w oparciu o chrzescijanski system warto$ci z zapewnieniem wolnosci sumienia i przekonan religijnych
kazdego ucznia.

1) wskazuje uczniom godne nasladowania autorytety a centrum oddziatywan wychowawczych stanowi Osoba
Jana Pawta II - Jego nauczanie,

2) uwrazliwia na potrzeby innych ludzi
3) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich.

ROZDZIAL 3
ZAKRES I SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN OPIEKUNCZYCH
§6
1. Szkota moze prowadzi¢ oddzialy integracyjne zgodnie z innymi przepisami.

2. Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla uczniow z uwzglegdnieniem w szczegdlnosci ich potrzeb
rozwojowych:

1) zajecia dydaktyczno - wyrownawcze dla uczniow kl. I-VII,

2) zajgcia socjoterapeutyczne dla uczniow majacych zaburzenia emocjonalne prowadzone przez
pedagoga szkolnego,

3) nauczanie indywidualne,
4) kota zainteresowan i zajgcia sportowe.
a) zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze organizuje si¢ dla uczniéw, ktorzy maja znaczne
opo6znienia w uzyskaniu osiagni¢¢ z zakresu okre§lonych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych

z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego,

b) zaje¢cia dydaktyczno — wyrdwnawcze prowadzone sg dla uczniow klas I - III oraz uczniow
klas IV - VIII,

¢) na zajgcia uczniowie kierowani sg po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej na wniosek
nauczyciela wlasciwych zaje¢ edukacyjnych na podstawie opinii Poradni Pedagogiczno —
Psychologicznej oraz wiasciwych obserwacji, za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow),

d) zaje¢cia prowadzone sg przez nauczyciela wlasciwych zaj¢¢ edukacyjnych,
e) udzial ucznia w zajeciach dydaktyczno- wyréwnawczych trwa do czasu zlikwidowania

op6znien w uzyskaniu osiagni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej dla
danego etapu edukacyjnego



3. Szkota organizuje opieke i pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebne jest wsparcie:

1) dorazna pomoc w postaci: organizowania zbiorek odziezy, przyboréw szkolnych, zabawek,
2) przekazywanie srodkéw finansowych z funduszu Rady Rodzicow,

3) usuwanie powstalych w czasie rozwoju dziecka sytuacji zagrozenia poprzez zapewnienia uczniom
poczucia bezpieczenstwa oraz interwencje wychowawcy i pedagoga,

4) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej w sytuacji zagrozenia zdrowia i Zycia, poprzez rozpoznanie
warunkow zycia wychowankow i1 uczniow w klasach I -VIIL.

4.Szkota wspotdziata z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng oraz innymi instytucjami $wiadczacymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzinom w szczegblnosci w zakresie:

1) kierowania do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej na badania ucznidow wychowankow
wykazujacych op6znienia w nauce lub zaburzenia rozwojowe,

2) uzyskania informacji celem poznania i ustalenia odpowiednich form oddzialywania dydaktyczno -
wychowawczego,

3) prowadzenia zaj¢¢ psychologicznych terapeutycznych i psychoedukacyjnych przez pracownikoéw
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej przy wspotpracy z pedagogiem szkolnym.

5. Opieke nad wychowankami i uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaj¢¢ obowiazkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele prowadzacy te zajgcia przestrzegajac zasad BHP
wiasciwych dla poszczegblnych zajgc.

6. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek opieke sprawuje si¢ zgodnie z innymi przepisami.

7. W czasie przerw mi¢dzylekcyjnych szkota organizuje dyzury nauczycielskie.

ROZDZIAL 4
POMOC PSYCHOLOGICZNA-PEDAGOGICZNA W SZKOLE

§7

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole polega na rozpoznaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznaniu jego
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych; wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych; rozwijaniu umiej¢tnosci wychowawczych nauczycieli.

§8
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w szczegdlno$ci uczniom:
1) niepelnosprawnym,
2) niedostosowanym spotecznie,
3) zagrozonym niedostosowaniem spotecznym,
4) ze szczegbdlnymi uzdolnieniami,

5) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig,



6) z zaburzeniami komunikacji jezykowej,

7) z chorobami przewleklymi,

8) w sytuacjach kryzysowych i traumatycznych,

9) z niepowodzeniami edukacyjnymi,

10) z zaniedban srodowiskowych wynikajacych z trudnych warunkéw bytowych rodziny,

11) z trudnoéciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub zmiang §rodowiska.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy: ucznia, rodzicOw ucznia, nauczyciela lub
specjalisty, poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym specjalistycznej, pomocy nauczyciela, asystenta
edukacji romskie;.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z: rodzicami uczniow,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli,
innymi przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

§9

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom w formie: zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajeé
dydaktyczno-  wyréwnawczych, zaje¢ specjalistycznych (korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych, innych terapeutycznych), porad i konsultacji.

§10

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne — organizowane dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw do 5, czas trwania — 60 minut.

2. Zajecia logopedyczne — organizowane sa dla ucznidw z zaburzeniami mowy. Liczba uczestnikéw wynosi do 4.
Czas trwania — 60 minut.

3. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym — organizowane sa dla uczniow z
dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow do 10. Czas
trwania — 60 minut.

4. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia — organizowane s3 dla uczniéw szczegoélnie uzdolnionych. Podczas zajgé
powinny by¢ stosowane aktywne metody nauczania. Liczebnos$¢ grupy maksymalnie 8 osdb. Czas trwania
zaje¢ — 45 minut.

9]

. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze — organizowane dla ucznidow majacych trudnosci w nauce i problemy z
opanowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego.
Liczebnos¢ grupy do 8 uczniow. Czas trwania zaje¢ — 45 minut.

§11
1. Zespot prowadzacy zajgcia z uczniem powotywany jest przez dyrektora.
2. Sktada si¢ z nauczycieli uczacych ucznia, wychowawcy i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem.

3. Zespo6t tworzony jest dla:
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1) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) ucznidw posiadajacych inny rodzaj orzeczenia, opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, lub u
ktérych potrzebg wsparcia zaobserwowano w szkole.

4. Zadania zespolu:
1) ustalanie zakresu, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
2) okres$lanie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy,

3) opracowanie Planu dzialan wspierajacych lub w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego — Indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,

4) dokonywanie oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) formutowanie wnioskow i zalecenia do dalszej pracy, okreslanie form, sposobow, okresu udzielania
uczniowi dalszej pomocy,

6) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

7) zakladanie i prowadzenie Karty indywidualnych potrzeb ucznia.

5. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w
uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i
nie pozniej niz po ukonczeniu szkoty podstawowej. Opinia wydawana jest na wniosek:

1) nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, prowadzacych zajgcia z uczniami w szkole i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych
opiekunow) albo penoletniego ucznia,

2) na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia.

6. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty, ktory po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j
przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem opinii rady pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej i informuje
o tym rodzicéw, prawnych opiekunow lub peloletniego ucznia.

§12

1. Zadania psychologa i pedagoga: udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, informowanie
dyrektora szkotly o konieczno$ci objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, prowadzenie dziatan
diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych ucznidow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wspieranie mocnych stron ucznia, podejmowanie dziatan, ktdrych
celem jest minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych oraz zapobieganie zaburzeniom zachowania, realizowanie
réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;.

§13

1. Zadania logopedy: udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, informowanie dyrektora szkoty o
koniecznosci objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, prowadzenie diagnozowania
logopedycznego, udzielanie pomocy logopedycznej poprzez prowadzenie indywidualnej i grupowe;j terapii
logopedycznej, podejmowanie logopedycznych dziatan profilaktycznych, wspolpraca z najblizszym $rodowiskiem
ucznia.



§14

1. Celem udzielanej rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest wspieranie rodzicoéw w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych, rozwijanie ich umiejetnosci wychowawczych.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

ROZDZIAL 5

ORGANIZOWANIE KSZTALCENIA WYCHOWANIA I OPIEKI DLA DZIECI I MEODZIEZY
NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ
ZAGROZONYCH NIEDOSTOSOWANIEM SPOLECZNYM

§15

1. Szkota organizuje ksztatcenie:
1) ucznidéw niepetnosprawnych,

2) niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z
indywidualnymi potrzebami rozwojowymi edukacyjnymi oraz predyspozycjami,

3) w integracji z dzie¢mi pelnosprawnymi.

2. Dla uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny dostosowane do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,

3) zajgcia specjalistyczne,

4) zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne i inne zaje¢cia dostosowane do indywidualnych potrzeb
uczniow,

5) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

3. Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot planujacy i koordynujacy
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

1) dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka,

2) opracowuje Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny uwzgledniajacy zalecenia zawarte w
orzeczeniu,

3) nie rzadziej niz raz w roku szkolnym dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi,

4) w miare¢ potrzeb dokonuje modyfikacji programu,
5) program opracowuje si¢ na okres na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego.
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4. Ksztalcenie dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w szkole podstawowej
jest prowadzone nie dluzej niz do 18 roku zycia.

5. W celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym szkota, za zgodna organu prowadzacego, moze zatrudnic¢
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalne;j.

6. Zadania specjalistow:
1) wspolnie z innymi nauczycielami prowadzg zaj¢cia edukacyjne,

2) wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajgcia okreslone w
Indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

3) prowadza prace wychowawczg z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie i
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,

4) uczestnicza w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli,
5) uczestnicza w zintegrowanych dziataniach i zajeciach okre§lonych w programie,

6) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajg¢cia edukacyjne i specjalistom w doborze form i
metod pracy.

7. Uczniowie lub niepetnosprawni przystepuja do sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci, a uczniowie
niedostosowani spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym w warunkach dostosowanych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

8. Dostosowanie warunkow polega w szczegdlnosci na:

9. Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej opracowuje i podaje do publicznej wiadomosci informacje o
sposobach dostosowania warunkow i form przeprowadzania sprawdzianu. Rada pedagogiczna, na podstawie
informacji dyrektora CKE, wskazuje sposob dostosowania warunkoéw przeprowadzania sprawdzianu i
egzaminéw do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb ucznia uwzglgdniajac posiadane przez
niego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

ROZDZIAL 6
ORGANY SZKOLY
§16
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
2. Dyrektor Szkoty w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
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2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,

5) dysponuje S$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez radg
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢é
organizowanych przez szkote,

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,

8) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

9) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu, o ktorym mowa w art. 9 ust. 1 pkt.1
ustawy o systemie o$wiaty, przeprowadzanych w szkole,

10) stwarza warunki do dziatania w szkole : wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

11) odpowiada za poziom uzyskiwanych przez szkot¢ wynikdw nauczania i wychowania,
12) zgodno$¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa o§wiatowego i niniejszego statutu,

13) zapewnia uczniom dostgp do Internetu ale obowigzany jest podejmowac dzialania zabezpieczajace
uczniow przed dostepem do tresci , ktore moga stanowié zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w
szczegblnosci zainstalowacé i aktualizowac oprogramowanie zabezpieczajace,

14) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

3. Dyrektor szkoly moze zlozy¢ wniosek do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku
zagrozenia zdrowia i zycia innych.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w zespole nauczycieli i pracownikéw niebedacych
nauczycielami.

5. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty lub placowki,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

4) Dyrektor zespolu w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow i
Samorzadem Uczniowskim,

5) Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie szkolnym zestawie programéw nauczania
cato$ci odpowiednio podstawy programowej podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej
dla danego etapu edukacyjnego. Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig
odpowiednio szkolny zestaw programoéw nauczania,
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6) Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw podrgcznikow, ktore
beda obowiazywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego.

§17
1. Rada Pedagogiczna zespotu ustala regulamin swej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg protokotowane.

2. Rade¢ Pedagogiczng zespotu tworza i biorg udzial w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy pedagogiczni
zespotu.

3.. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym okresie w
zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora zespotu , organu prowadzacego szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor, reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i
dba o jej autorytet:

1) przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za

zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
Rady,

2) dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne

wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty.

5. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej zespolu moga bra¢ udzial, na zaproszenie jej przewodniczacego
zaproszeni goscie. Maja oni glos doradczy.

6. Uchwaly rady pedagogiczne zapadaja zwykla wickszo$¢ glos6w w obecnosci co najmniej polowy cztonkdéw
rady.

7. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, rady rodzicow, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.

8. Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nie ujawniania spraw, ktére moglyby naruszy¢ dobro
osobiste ucznidow, ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

9. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade rodzicow,
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole i
przedszkolu , po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreélenia z listy uczniow,

6) podejmowanie uchwal (po zasiegnigciu opinii rady rodzicobw) w sprawie zestawu programow
wychowania, zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow,

7) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

10. Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
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1) organizacja pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowego rozkladu zaje¢ Ilekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora zespotu o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyrdznien,

4) propozycji dyrektora zespolu w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

5) propozycje dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzania im funkcji kierowniczych.

11. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w § 6 ust. 2 pkt 9. O wstrzymaniu wykonania
uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy placowke oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego placowke Rozstrzygniecie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

12. Rada Pedagogiczna zespotu moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkol¢ o odwotanie z
funkcji dyrektora zespotu lub z innego stanowiska kierowniczego w zespole.

13. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do dyrektora Szkoly o odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczych w
zespole.

14. Organ prowadzacy szkole albo dyrektor w odniesieniu do innych nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze
w szkole jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace w ciagu 14 dni od otrzymania uchwaty
rady pedagogiczne;j.

§18

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, reprezentujaca ogoét rodzicow uczniow:

1) w sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidow danego oddziatu,

2) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym,

3) rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci , ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty

4) rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego,
organu prowadzacego placowke, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

2. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego zespotu obejmujacego wszystkie treéci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowanym do uczniéw, ktdéry realizowany bedzie przez nauczycieli.
Jezeli porozumienie pomi¢dzy rada rodzicéw i rada pedagogiczng nie dojdzie do skutku w
ciagu 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego, program ten ustali dyrektor zespolu w
uzgodnieniu z organem sprawujacy nadzér pedagogiczny. Tak wprowadzony program
obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczna.
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b) programu profilaktyki, dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
$rodowiska, program ten ma obejmowaé wszystkie tresci i dzialania o charakterze
profilaktycznym i skierowany do ucznidow, nauczycieli i rodzicow.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania w zespole.

Program taki opracowuje dyrektor zespolu w uzgodnieniu z organem prowadzacym placowke, na
polecenie organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny, w przypadku stwierdzenia przez ten organ
niedostatecznych efektow ksztalcenia lub wychowania w placowce.

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora zespotu.

3. Ponadto Rada Rodzicoéw:

1) opiniuje zestaw programéw wychowania przedszkolnego, szkolny zestaw programoéw nauczania i

2)

szkolny zestaw podrgcznikow,

0 zmian¢ w zestawie programOw wychowania przedszkolnego, szkolnym zestawie programow
nauczania i szkolnym zestawie podrecznikow,

3) opiniuje zgode na podjecie dzialalno$ci w zespole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, ktorej

statutowym celem dziatalnosci jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej zespohu,

4) Z wtlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoty lub placowki i wystepuje z wnioskami do

dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkote lub placoéwke oraz do wojewddzkiej rady
oswiatowej, w szczegdlnosci w sprawach organizacji zaje¢ edukacyjnych ,do ktérych zalicza si¢ :,
zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;  zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;  zajecia
rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej zespotu Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow oraz z innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.
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Rozdziat I

Postanowienia ogélne

1. Na podstawie art. 55. Ustawy o systemie o$wiaty z z dnia 7 wrzesnia 1991 roku (Dz. U. Nr 95 z dnia 25
pazdziernika 1991 r., poz. 425 z pdzniejszymi zmianami) oraz Statutu Szkoty i niniejszego regulaminu w
Szkole Podstawowej im. M. Kopernika w Laziskach dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej
»Samorzadem”.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

W

. Samorzad jest organizacja niezalezna, a jego organy sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
Rozdziat 11
Cele, zadania i uprawnienia Samorzadu

1. Celem Samorzadu jest reprezentowanie ogoétu uczniow, podejmowanie dziatan zmierzajacych do realizacji jego
statutowej dziatalnosci.

2.. Szczegbdlnym celem Samorzadu jest dziatanie na rzecz realizacji podstawowych praw uczniow.

3.. Zadaniem Samorzadu jest w szczego6lnosci zapewnienie uczniom, we wspotdziataniu z innymi organami
szkoty rzeczywistego wktadu w dziatalno$¢ szkoty.

4. Zadaniem Samorzadu jest rowniez dbanie o dobre imi¢ 1 honor szkoty oraz kultywowanie i wzbogacanie jej
tradycji.

9]

. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty, a w szczeg6Ino$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

3) prawo do organizacji zZycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna samorzadu.

6. Samorzad ma prawo dysponowania w porozumieniu z opiekunem funduszami bedacymi w posiadaniu
samorzadu, wspdlnie wypracowanymi przez uczniow.

Rozdziat 111

Organy samorzadu

1.0rganami Samorzadu sa:
1) Przewodniczacy Rady Samorzadu Uczniowskiego,

2) Rada Samorzadu Uczniowskiego,
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3) Samorzady Klasowe.
2. Najwyzsza wladza Samorzadu jest Rada SU
3. Rada Samorzadu Uczniowskiego sktada si¢ z:
1) przewodniczacego,
2) zastgpcy przewodniczacego,
3) sekretarza,
4) skarbnika.

4. Przewodniczacych sekcji powotanych przez Rad¢ Samorzadu Uczniowskiego.

5. Samorzad Klasowy tworzg uczniowie danej klasy, ktorzy wybieraja swoich przedstawicieli w glosowaniu

réwnym i powszechnym (tajnym lub jawnym).
6. Przedstawicielami Samorzadow Klasowych wspoétdziatajacych z Radg SU sa:

1) przewodniczacy Samorzadu Klasowego,
2) zastgpca przewodniczgcego,
3) sekretarz lub skarbnik.

Rozdziat IV

Kompetencje organéw Samorzadu

1. Przewodniczacy Rady SU:

1) reprezentuje SU,

2) kieruje praca Rady SU,

3) przewodniczy obradom Rady SU,

4) przydziela zadania poszczegdlnym sekcjom,

5) organizuje wspotprace z samorzadami klasowymi.

2. Rada Samorzadu Uczniowskiego:

1) opracowuje plan pracy,

2) kieruje biezacg pracg Samorzadu,

3) reprezentuje Samorzad w szkole i poza nia,

4) wspotpracuje z przewodniczacymi klas,

5) sporzadza protokoty z posiedzen,

6) moze nawigzywac kontakty z Samorzadami innych szkot.

3. Samorzad Klasowy:
1) reprezentuje klas¢ na zewnatrz, wspotpracujac z Radg SU,

2) organizuje zycie klasy,
3) wraz z wychowawca rozwiazuje wewnetrzne problemy klasy.

4. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:

1) opiniowanie programu wychowawczego zespotu i programu profilaktyki,

2) opiniowanie pracy nauczyciela po wystgpieniu z takim wnioskiem do SU dyrektora zespotu,

3) wnioskowanie wraz z radg pedagogiczng i rada rodzicow lub rada pedagogiczng do dyrektora o

utworzenie rady szkoty,
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4) uchwalanie regulaminu SU,

5) sktadanie wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach dotyczacych zespolu, w szczegdlnosci w
zakresie realizacji podstawowych praw uczniow.

Rozdziat V
Zasady wyboréw organéw Samorzadu

1. Kandydatoéw do rady samorzadu uczniowskiego po 3 z klas IV — VI wytania si¢ po przeprowadzeniu wyborow
w poszczegodlnych klasach. Wybory sa przeprowadzane w miesigcu wrzesniu.

2. Przewodniczacy rady samorzadu uczniowskiego jest wybierany przez ogoél uczniéw w powszechnych
wyborach, poprzedzone kampania wyborcza. W czasie kampanii wyborczej kandydaci na przewodniczacego
przedstawiaja swoj program dziatania w samorzadzie uczniowskim.

3. Kandydat na przewodniczacego rady samorzadu uczniowskiego musi posiadaé co najmniej oceng bardzo dobra
z zachowania za poprzedni rok szkolny.

4. Wybory przeprowadzaja uczniowie wybrani przez przewodniczacego Rady. W sktad Komisji Wyborczej nie
moga wchodzi¢ kandydaci do Samorzadu Uczniowskiego. Uczniowie chodzg z urng wyborczg po klasach i
zbierajg karty do glosowania.

5. Wybory odbywajg si¢ w gtosowaniu tajnym, rownym, powszechnym.

6. Kazdemu wyborcy przyshuguje tylko jeden glos.

7. Wyznaczona przez przewodniczacego Komisja Rekrutacyjna (3 osoby) przelicza glosy.

8. Glos jest niewazny, jezeli karta jest nieczytelna, jest wicksza ilo$¢ skres§len badz dopisani sa kandydaci.
9. Nad przebiegiem wyboréw czuwa opiekun SU.

10. Z chwila ogloszenia wynikéw stara Rada zaprzestaje dziatan a konstytuuje si¢ nowa.

11. Przewodniczacym SU zostaje osoba, ktora zdobedzie najwicksza liczbe gloséw. Przy rownej ilosci glosow
zarzadza si¢ powtorne glosowanie.

12. Rada Uczniow konstytuuje si¢ na swoim pierwszym posiedzeniu, ktorym kieruje przewodniczacy.

13. Rada Uczniéw moze tworzy¢ state lub dorazne zespoty sposérdd siebie, cztonkéw samorzadow klasowych
oraz innych uczniow szkoty do wykonania okreslonych zadan.

14. Kadencja wszystkich organéw SU trwa 1 rok.

Rozdziat VI
Opiekun Samorzadu Uczniowskiego

1. Opiekunowie Samorzadu Uczniowskiego wybierani s3 w wyborach poprzedzajacych wybory organdéw
Samorzadu Uczniowskiego.

2. Kandydaci na opiekunow zgtaszani sa przez uczniow poszczegolnych klas.
3. Kandydaci na opiekundéw wybierani sag w wyborach tajnych przez wszystkich uczniow.
4. Obowiazkiem opiekuna jest:

1) doradzanie i pomaganie Samorzadowi w realizacji jego zadan,
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2) zapewnianie niezbednych warunkoéw organizacyjnych do samorzadowej dziatalno$ci ucznidéw.

Rozdziat VII
Dokumentacja Samorzadu

1. Regulamin SU.
2. Zeszyt protokotéw Rady SU.

3. Kronika SU.

Rozdziat VIII
Tryb podejmowania uchwat

1. Uchwaty podejmuje Rada SU zwykla wickszo$cig glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 regulaminowego
sktadu Rady.

N

. Uchwaty sa protokotowane w zeszycie protokotow.

3. Jezeli uchwata SU jest sprzeczna z Regulaminem, Statutem Szkoty lub interesem ucznia dyrektor szkoty moze
zawiesi¢ jej wykonanie.

i

. W przypadku zawieszenia uchwaty opiekunowie SU i Rada SU w terminie 1 miesigca od dnia zawieszenia
uzgadniaja sposob postgpowania w tej sprawie.

Rozdzial IX

Postanowienia koncowe

—

. Zmiany w sktadzie Rady SU moga by¢ dokonane tylko w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach na
zebraniu SU.
§19
Rozwiazywanie sporow miedzy organami szkoly

1. Dyrektor dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty:

1) dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wsérod cztonkow rady pedagogicznej; jezeli w regulaminie je
pominigto,

2) dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych
zgodnie z Procedura skarg i wnioskéw obowiazujaca w szkole,

3) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem a rodzicem,
4) w swej dzialalnosci kieruje si¢ zasada partnerstwa i obiektywizmu,
5) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego,

6) wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dzialalno$¢ tych organdw narusza jej
interesy i nie shuzy rozwojowi jej wychowankow.
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§20

1. Rozwiazywanie kwestii spornych pomi¢dzy organami:

1) rozstrzyga si¢ je w pierwszym rz¢dzie wewnatrz szkoty na forum komisji rozjemczej zwanej dalej
"komisja", powotang kazdorazowo na zaistniata okolicznosé,

2) w sktad komisji wchodza strony sporu lub ich przedstawiciele w ustalonych proporcjach oraz
neutralny arbiter wybrany zgodnie przez obie strony sporu,

3) komisje powotuje dyrektor zespotu w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku o rozpatrzenie
sporu,

4) komisja wydaje orzeczenie rozstrzygajace w terminie 7 dni od jej powotania,
5) spor uwaza si¢ za rozstrzygniety, jezeli obie strony zgadzaja si¢ z trescia orzeczenia komisji,

6) w przypadku braku zgody przy wyborze neutralnego arbitra lub zgodnego orzeczenia komisji spor, moze by¢
rozstrzygnigty przez organ wyzszy na umotywowany wniosek dyrektora,

ROZDZIAYL 7

ORGANIZACJA SZKOLY

§21

1. Termin rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Podstawowsg jednostka jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku
szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programéow dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

3. Podzialu oddzialu na dwie klasy dokonuje si¢ przy liczbie ucznidéw 32 za zgoda organu prowadzacego.

4. Podstawowa formg pracy szkoty w klasach IV-VIII sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie
klasowo-lekcyjnym.

5. W klasach I-1II zajecia sa prowadzone w formie zintegrowane;.
6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

7. Czas trwania zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia (zachowujac ogdlny tygodniowy
rozktad zaj¢c) za wyjatkiem zaje¢ z religii.

8. Podziatu na grupy (jezyk angielski i informatyka) dokonuje si¢ wowczas, jezeli liczba ucznidow w klasie
przekracza 24.

9. Niektore zajecia obowiazkowe np. zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, nauczanie j¢zykow obeych, elementow
informatyki, kota zainteresowan i inne zaj¢cia pozaobowigzkowe moga byé prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach, w oddziatach migdzy-klasowych, a takze podczas wycieczek czy na ,,ziclonej
szkole”.

10. Czas zaj¢¢ wymieniony w ust. 10 ustala si¢ zgodnie z ust. 6, a zajecia sg organizowane w ramach posiadanych
srodkow.

11. Liczba uczestnikow kot i zespoldw oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych nie moze by¢ nizsza niz 4 ucznidéw.
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12. Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkol wyzszych
ksztalcacych nauczycieli na praktyki na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy dyrektorem
szkoly a szkotg kierujaca.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

§22

1. Doradztwo zawodowe prowadzone w szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:
1) zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie i wlasnych predyspozycji zawodowych;
2) poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz proceséw na nim zachodzacych i praw nim rzadzacych;

3) wlasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy i umiejgtnosci zwigzanych z poruszaniem
si¢ po rynku pracy;

4) poznanie mozliwos$ci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku pracy i wlasnymi
predyspozycjami zawodowymi;

5) zaplanowanie wlasnej kariery edukacyjno-zawodowe;j.

2. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg jedng z podstawowych form dziatalno$ci dydaktyczno-
wychowawczej szkoty.

3. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg organizowane dla ucznidéw klasy VII i VIII szkoty.

4. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia
i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaj¢¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

5. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sa realizowane w oparciu o program przygotowany przez nauczyciela
realizujacego te zajecia i dopuszczony do uzytku przez Dyrektora szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

6. Program o ktorym mowa w ust. 4 zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach
pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

Wolontariat
§23
1. Celem wolontariatu jest:
1) zwiekszenie aktywnosci spotecznej uczniow;
2) propagowanie wsrod uczniow wiedzy z zakresu wolontariatu;
3) umozliwienie podejmowania dzialan przez ucznidéw na rzecz innych oséb potrzebujacych pomocy;

4) wspieranie dziatan uczniéw na rzecz ochrony srodowiska i dziedzictwa przyrodniczego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem opieki nad zwierzgtami.

2. Dziatania beda prowadzone poprzez:
1) organizowanie spotkan z wolontariuszami;
2) wspolpracowanie z organizacjami pozarzadowymi;

3) prowadzenie akcji charytatywnych.
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Biblioteka szkolna

§24

1. Przy szkole funkcjonuje biblioteka.

2. Biblioteka jest pracownig szkolna stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan ucznioéw, zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod
rodzicow oraz w miar¢ mozliwos$ci wiedzy o regionie.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy.

4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja gromadzenie i opracowywanie zbiorow, korzystanie z czytelni oraz
prowadzenie przysposobienia czytelniczego.

5. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioré6w podczas zaje¢ lekcyjnych.
6. Zadaniem nauczyciela - bibliotekarza jest:

1) rozwijanie kultury czytelniczej,

2) przygotowanie ucznidow do samoksztalcenia,

3) gromadzenie zbiorow,

4) $ledzenie rozwoju czytelnictwa uczniow,

5) udostepniania zbiorow,

6) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych i innych.

7) biblioteka szkolna wspolpracuje z biblioteka gminna.

§25

1. Dla ucznidw, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow/prawnych opiekunow
szkota organizuje $wietlice.

2. W $wietlicy prowadzone sg zaj¢cia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidw w grupie nie powinna przekraczac
25.

3. Swietlica szkolna pracuje zgodnie z regulaminem $wietlicy.

4. Zadania nauczyciela $wietlicy okreslone przez Dyrektora Szkoty:

1) prowadzenie dokumentacji nauczyciela wychowawcy §wietlicy, miesi¢cznego planu pracy grupy wychowawczej
oraz dziennik zajg¢,

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego podczas pobytu w swietlicy,

3) sprawowanie opieki dydaktycznej nad nauka wlasng uczniéw przed i po zakonczeniu zajeé lekeyjnych,

4) przeprowadzanie zaje¢ opiekunczo wychowawczych,

5) wspotpraca z rodzicami i nauczycielami uczniow korzystajacych ze §wietlicy oraz pedagogiem szkolnym,

6) wykonywanie innych polecen Dyrektora Szkoty nie objetych zakresem obowiazkow, zgodny z kwalifikacjami i
kompetencjami.

§26
1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia nastgpujace pomieszczenia:
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1) sale lekcyjne,

2) pracownie przedmiotowe,

3) pracowni¢ komputerowa,

4) sale do gimnastyki korekcyjnej,
5) biblioteke,

6) gabinet pedagoga szkolnego,

7) gabinet lekarski,

8) sale gimnastyczna.

§27

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacji
szkoly opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w
przepisach w sprawie ramowych plané6w nauczania — do 30 kwietnia kazdego roku (arkusz ten organ
prowadzacy szkote zatwierdza do 30 maja danego roku).

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikéw szkoty z uwzglednieniem
posiadanego stopnia awansu zawodowego nauczycieli, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, ogélna liczb¢ godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéow przydzielonych przez
organ prowadzacy szkote.

§ 28

1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor zespotu z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§29

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

2. W szkole zatrudniony jest pedagog, logopeda, w miar¢ potrzeb inni specjaliSci, posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaj¢¢, w klasach I-III pomoc nauczyciela.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw o ktérych mowa w ust. I i II okreslaja odrgbne przepisy

N

. Zakres czynno$ci nauczycieli oraz pracownikow i administracji obstugi okresla Dyrektor Szkoty.
§30
1.Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia
ogoblnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1,
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b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal  wilaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych,
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

2. Szczegblowy zakres zadan nauczycieli okreslaja odrgbne przepisy, w tym ,,Karta Nauczyciela”, z ktorych
najwazniejsze sa:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

2) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

3) dbatos¢ o pomoce naukowe i sprzet szkolny potwierdzone pisemnym oswiadczeniem,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

5) udzielenie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow,

6) bezstronno$¢ i obiektywizm o ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,
7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;.

3. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

4. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w razie potrzeby
zwrdci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoly, zawiadomié¢ pracownika obshugi szkoty o fakcie
przebywania osob postronnych.

5. Upowazniony przez dyrektora zespolu pracownik obstugi szkoly powinien zwroci¢ si¢ do osob postronnych
wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora
zespotu lub skierowac te¢ osobe do dyrektora.

6. Nauczyciel Iub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora zespotu o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigce zagrozenie dla zdrowia lub
zycia uczniow.

7. Nauczyciel posiada status funkcjonariusza publicznego i podlega ochronie prawnej podczas lub z zwigzku z
petnieniem obowiazkéw stuzbowych.

8. Czynna napa$¢ na nauczyciela, podjecie takiej napasci lub zniewaga jest Scigane z urzgdu.
9. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika spos$rod podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego.

10. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

§31

1. Nauczyciele prowadzacy zajgecia w danym oddziale tworza zespot nauczycielski, ktorego zadaniem jest w
szczegolnosci ustalanie zestawu programu nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb.
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2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze i zespoty klasowe:
1) nauczanie zintegrowane kl. I-III,
2) nauczanie w klasach IV-VIII,
3) zesp6l wychowawczy.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy ( lider) powolany przez dyrektora zespotu na wniosek danego zespotu
klasowego.

4. Pracg zespotu wychowawczego kieruje pedagog szkolny.
5. Cele i zadania zespotu klasowego:

1) organizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia wyboru programow nauczania i Sposobow
ich realizacji,

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

6. Celem i zadaniem zespotu wychowawczego jest rozpatrywanie i rozwigzywanie trudnych spraw opiekunczo -
wychowawczych zaistniatych na terenie szkoty.

7. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje pedagog szkolny, ktorego zadania sg natozone
przez dyrektora zespotu.

8. Zakres zadan i odpowiedzialno$ci pedagoga szkolnego obejmuje:

1) pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb dzieci oraz analizowaniu przyczyn
niepowodzen i trudno$ci wychowawczych poprzez obserwacje zachowania dzieci i grupy, rozmowy
indywidualne i uczestnictwo w zajg¢ciach, rozmowy z rodzicami, wywiady srodowiskowe, prowadzenie lub
organizowanie prelekcji i dyskusji,

2) pomoc dzieciom wybitnie zdolnym, rozpoznawanie ich indywidualnych potrzeb,

3) wynikajace z programu wychowawczego i profilaktyki dziatania samodzielne oraz wspieranie
nauczycieli w ich pracy wychowawczej i profilaktycznej,

4) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy dzieciom poprzez wydawanie opinii i zalecen
dotyczacych stymulowania rozwoju lub pokonywania przez dzieci trudnos$ci rozwojowych,

5) organizacje zaj¢¢ dla dzieci wymagajacych takiej pomocy,

6) dzialanie na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej dla dzieci znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej, poprzez informowanie rodzicow o mozliwosciach i procedurze uzyskania zasitkow i innych
form pomocy materialnej oraz wspoéldzialanie z instytucjami i organizacjami udzielajacymi wsparcia
materialnego,

7) wspolprace z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi w
zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej dzieciom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w

indywidualnych przypadkach,

8) wspotprace z organami przedszkola i szkoty, policja, sadami w przypadkach wykroczen, naruszenia
statutu i regulaminu,

9) prowadzenie dokumentacji - dziennika pedagoga oraz teczek indywidualnych dzieci zawierajacych
dokumentacj¢ prowadzonych badan i czynnosci uzupehiajacych,

10) doskonalenie swoich kwalifikacji poprzez uczestnictwo w réznych formach samoksztatcenia.
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9. W ramach swojej pracy pedagog wspolpracuje z takimi placowkami wspierajacymi proces edukacyjny jak:
1) poradnia psychologiczno - pedagogiczna,
2) gminny (miejski) o§rodek pomocy spotecznej,
3) osrodek interwencji kryzysowe;j,
4) punkt konsultacyjny ds. uzaleznien,
5) poradnia zdrowia psychicznego,
6) sad rejonowy (wydziat rodzinny i nieletnich),
7) komenda policji.
§32
1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej ten sam wychowawca opiekuje si¢ danym
oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spetnienia zadan nauczyciela wychowawcy dostosowuje si¢ do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz
warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace
jednostke i integrujace zespot uczniow,

3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie uwzgledniajac z nimi i koordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec ogélu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka

(dotyczy to zardwno ucznidow szczegdlnie uzdolnionych jak i majacych trudnosci i niepowodzenia)

4) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo -
wychowawczych 1 ich dzieci.

5. Szkota dopuszcza mozliwo$¢ zmian nauczyciela wychowawcy na wniosek bezwzglednej wigkszos$ci
rodzicow dzieci z danego oddziatu skierowany do dyrektora szkoly na 14 dni przed poczatkiem semestru.

ROZDZIAL 8

UCZNIOWIE SZKOLY

Prawa, obowiazki, przywileje i uprawnienia uczniow
§33
1. Uczen ma prawo do:
1) nauki,

2) tozsamosci,
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3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

4) wolno$ci od ponizajacego traktowania i karania,

5) swobody wyrazania mys$li, sumienia i wyznania, jezeli nie naruszaja dobra innych,

6) swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informacji,

7) uzyskania réznych informacji oraz ochrony przed szkodliwymi informacjami,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postgpow w nauce,

9) otrzymywania ocen z poszczegolnych przedmiotéw wytgcznie za wiadomosci i umiejetnosci,

10 zachowanie si¢ w szkole jest oceniane oceng z zachowania,

11) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzagdowg ucznidw oraz inne organizacje
uczniowskie w szkole,

12) korzystania z pomocy opieki spoteczne;j,

13) prywatnosci, korespondencji i zycia rodzinnego oraz do ochrony prawnej.

14) wyrazania pogladow w sprawach jego dotyczacych,

15) wypoczynku,

16)korzystania z praw przyshugujacych dziecku w sytuacji uznania go za podejrzanego, oskarzonego badz
uznanego winnym,

17) nazwiska, imienia i obywatelstwa.

2. Prawa ucznia, tak jak i cztowieka podlegaja ograniczeniom przewidzianym przez ustawe:

1) ze wzgledu na bezpieczenstwo panstwowe i publiczne,
2) ochrong praw i wolnosci innych oséb,
3) dobro oraz zdrowie dziecka.

3. Obowiazki uczniowskie:
1) przestrzeganie zarzadzen dyrektora zespotu oraz zapisow statutowych,

2) uczen zobowigzany jest uczgszczaé na zajecia wynikajace z planu zaje¢é, przybywac na nie punktualnie.
Mimo spoznienia na zajgcia , uczen zobowiazany jest do przybycia do Sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia .
Jezeli spoznienie jest znaczne , uczen powinien udac si¢ do biblioteki, (jezeli w tym czasie jest ona czynna) a
nastegpnie w czasie przerwy dotaczy¢ do swojej klasy. Jezeli biblioteka jest nieczynna uczen zobowigzany jest
udac si¢ na zajgcia lekcyjne,

3) uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywaé si¢ do zaj¢¢, odrabiaé prace polecone przez
nauczyciela do wykonania w domu,

4) w czasie zaj¢¢ lekeyjnych uczen powinien zachowywac nalezytg uwage, nie rozmawiaé z innymi uczniami

w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez
nauczyciela . Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabieranie glosu w czasie zaje¢ w kazdym
przypadku gdy uczen zglosi taki zamiar,

5) uczen zobowiazany jest usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych. Usprawiedliwienie
zobowigzany jest przedtozy¢ w ciggu trzech dni od dnia stawienia si¢ na zajecia. Usprawiedliwienia
nieobecnosci ucznia do 5 dni dokonuja rodzice w formie pisemnego o§wiadczenia o przyczynach
nieobecnosci ich dziecka na zajeciach .O$wiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego rodzicow.
Dokumentem usprawiedliwiajgcym nieobecno$¢ ucznia na zajgciach jest takze zaswiadczenie
lekarskie powyzej 5 dni nicobecnosci (oryginal lub kopia). Uczen niepelnoletni nie moze sam
usprawiedliwia¢ swojej nieobecnos$ci na zajeciach,

6) uczen zobowigzany jest do zachowania schludnego wygladu,

7) zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych przez uczniéw na terenie
placowki okresla zarzadzenie dyrektora,

8) na terenie placowki zabronione sg wszelkie dzialania agresywne skierowane do innej osoby. Zabrania si¢
uzywania wulgarnych stow, zwrotow i gestow,

9) punktualne przychodzenie na zajgcia lekcyjne i pozalekcyjne,

10) aktywny udzial w zyciu szkoty poprzez uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach kulturalnych oraz
sportowych,
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11) wykonywanie polecen nauczycieli i pracownikow szkoty szczegélnie w zakresie bezpieczenstwa
swojego i innych,

12) okazywanie szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

13) przestrzeganie przepisow bhp na terenie szkoly i wokot niej,

14) kulturalne wypowiadanie si¢ (uzywanie wlasciwego jezyka, pozbawionego wulgarnych stow),

15) przestrzeganie regulaminéw wewnetrznych,

16) przebywanie na terenie szkoty w obuwiu zmiennym,

17) dbanie o sprzet, urzadzenia i pomoce szkolne, a takze naprawienie wyrzadzonej szkody,
18) dbanie o tad i porzadek w szkole i wokoét niej,

19) korzystanie z szatni szkolnej zgodnie z regulaminem uzytkowania.

4. Uczen ma przywilej:

1) zglaszania nie przygotowania do zaj¢¢ (wg szczegotowych ustalen w ramach PSO),

2) pisania nie wigcej niz 1 sprawdzianu, pracy klasowej w ciggu dnia,

3) poinformowania z tygodniowym wyprzedzeniem o sprawdzianie,
4) otrzymania ocenionego sprawdzianu, pracy klasowej w terminie do 14 dni od jego napisania,
5) organizowania i uczestnictwa w dyskotekach szkolnych i klasowych,

6) uczestnictwa w imprezach organizowanych przez szkote takich jak: wycieczki, wyjazdy do kina,
konkursy, ogniska, spotkania z ciekawymi ludzmi, akademie.

5. Uczen ma uprawnienia do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

2) opieki wychowawczej 1 warunkdéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrona i poszanowanie jego godnosci,

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli, przekonan, w szczego6lno$ci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych jesli nie narusza tym dobra innych osob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny ustalonych sposobow kontroli postgpdéw w nauce, pomocy w
przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
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10) ksiggozbioru biblioteki podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych,

11) wplywania na zycie szkoty przez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole.

6. Jezeli nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w okresie jednego miesiaca na obowigzkowych  zajeciach
edukacyjnych wynosi co najmniej 50% ma miejsce niespetnienie obowigzku szkolnego.
Nagrody i kary
§ 34

1. Wobec uczniéw moga by¢ stosowane nagrody, przywileje i kary.
2. Rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy za:

a). bardzo dobre wyniki i trud wlozony w nauke,

b) zaangazowanie w zycie klasy,

¢) pomaganie stabszym i potrzebujacym,

d) bardzo dobre i wzorowe zachowanie,

e) udziat w konkursach klasowych i szkolnych,

f) reprezentowanie klasy i szkoty w konkursach i zawodach.
2) pochwata na forum szkoty za:

a) bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie,

b) wzorowg frekwencje,

¢) sukcesy osiggane w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.
3) umieszczenie w galerii ucznidw osiggajacych najwyzsza $rednig ocen.
4) $wiadectwo z wyrdéznieniem.
5) list pochwalny do rodzicow.
6) nagrodg¢ rzeczowa za:

a) otrzymanie $wiadectwa z wyrdznieniem,

b) uzyskanie miejsca 1- 3 w konkursie szczebla gminnego, powiatowego, wojewddzkiego,
ogoblnopolskiego i migdzynarodowego,

¢) za 100% frekwencje,
d) za osiagnigcia sportowe,
e) za prace spoleczng.

7) dyplom za:
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a) udziat i za zajecie miejsca w konkursach organizowanych przez szkote.
8) stypendium za wysokie wyniki w nauce — zgodnie z regulaminem
3. Rodzaje kar:
1) upomnienie przez wychowawce za:
a) niezdyscyplinowanie na lekcji,
b) stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu swojemu i innych,
¢) nickolezenska postawe wobec rowiesnikow.
2.) upomnienie przez dyrektora szkoty za:
a) $wiadome i celowe dzialanie zagrazajace zdrowiu i zyciu,
b) niszczenie mienia szkoty.
3) zakaz pelnienia funkcji w samorzadzie klasowym i szkolnym,

4) zawieszenie mozliwos$ci uczestnictwa w roznego rodzaju imprezach i reprezentowania szkoty w
zawodach,

5) wniosek do kuratora o§wiaty o przeniesienie do innej szkoty.
4. Tryb odwotania si¢ od natozonej kary:

1) uczen zostaje poinformowany o natozonej karze w formie ustnej, za wyjatkiem kar przewidzianych w
punkcie 2), 4), 5),

2) natozenie kar z punktow 2), 4), 5) wymaga powiadomienia rodzicow,

3) uczen osobiscie lub jego rodzice poprzez przedstawiciela SU moga odwotaé si¢ od kary w terminie do
14 dni od momentu jej nalozenia,

4) odwolanie sktada si¢ w formie ustnej lub pisemnej zawierajacej uzasadnienie do wychowawcy klasy lub
w przypadku uzyskania niezadowalajacej odpowiedzi w pierwszej instancji do dyrektora,

5) odwotanie sktada si¢ w formie ustnej lub pisemnej zawierajacej uzasadnienie do wychowawcy klasy ,
rzecznika praw ucznia , lub w przypadku uzyskania niezadowalajacej odpowiedzi w pierwszej instancji do
zespotu. Odwolania od kary rejestrowane sg w rejestrze,

6) z odwotania ustnego sporzadzana jest notatka zawierajaca przedmiot odwolania i sposob jego
rozpatrzenia. Na odwotanie ztozone pisemnie udzielana jest odpowiedZ w formie pisemne;j.

5. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) w przypadku, gdy uczen uwaza, iz jego prawa zostaty naruszone, jego rodzice lub prawni opickunowie mogg
ztozy¢ pisemne zazalenie z uzasadnieniem do dyrektora Zespotu za posrednictwem wychowawcy lub
pedagoga szkolnego w terminie do 3 dni roboczych od dnia zaistnienia problemu,

2) dyrektor w ciagu 7 dni od zlozenia rozpatruje zazalenie. W przypadku zasadno$ci ztozonego zazalenia
wydaje decyzje o podjeciu stosownych dziatan przywracajacych uczniowi mozliwo$¢ korzystania z
okreslonych uprawnien. W przypadku, gdy naruszenie praw ucznia spowodowato niekorzystne nastepstwa dla
dziecka, podejmuje czynnosci likwidujace ich skutki,

3) w przypadku, gdy skarga jest niezasadna rodzice ucznia pisemnie wycofuja zazalenie a tym samym
przywracaja dobre imi¢ nauczyciela,
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4) od orzeczenia Dyrektora rodzice moga wnie$¢ odwotanie do Kuratorium Os$wiaty Delegatury w Rybniku
w terminie do 7 dni od otrzymania odpowiedzi dyrektora Zespotu.

ROZDZIAL 9

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

1. Ogolne zasady funkcjonowania wewnatrzszkolnego systemu oceniania

§35

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpow w

1.

opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejg¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowe;j, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole program6éw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych.

Zasady oceniania z religii /etyki/ reguluja odrgbne przepisy.
§ 36

1. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w
tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postegpach, trudnosciach w
nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej

Ocenianie

§37

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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30.

31.

32.

4.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania , oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 38
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opieckunéw).
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opickundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opickunom) wg. nastgpujacych zasad:

1) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sa przechowywane w szkole do konca danego roku
szkolnego,

2) kartkowki obejmujace 3 ostatnie tematy po sprawdzeniu i ocenieniu uczen moze otrzymac na wlasnos¢,

3) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuje do wgladu uczen w szkole oraz jego rodzice
(prawni opiekunowie) w trakcie zebran klasowych z wychowawca lub indywidualnych konsultacji z
nauczycielami przedmiotow.

Ustala si¢ nastgpujace warunki i sposoby przekazywania rodzicom /prawnym opiekunom/ informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce:

1) informacje o ocenach i zdobytych punktach z zachowania otrzymuje rodzic w trakcie zebran klasowych

z wychowawca oraz konsultacji z nauczycielami przedmiotow.

2) w trakcie kazdego zebrania rodzicow mozliwe sa indywidualne konsultacje z nauczycielami przedmiotow w
sprawie postepow i trudnosci w nauce dziecka.

3) kazdy rodzic /prawny opiekun/ ma prawo w kazdej chwili umowic si¢ telefonicznie na spotkanie z
nauczycielem przedmiotu badz wychowawca dziecka w celu ustalenia dalszych dziatan dotyczacych postepow
i przeciwdziatania trudno§ciom w nauce.

4) kazdy nauczyciel i wychowawca ma obowiazek wezwac rodzica /prawnego opiekuna/ na konsultacje w
sytuacji braku postgpow ucznia lub jego niewlasciwych zachowan w celu ustalenia dalszych wspolnych
dziatan szkoty i rodzicoéw/ prawnych opiekunow/.

5) na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej uczniowie oraz rodzice/prawni
opickunowie informowani sa3 w formie pisemnej o proponowanych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i ocenach z zachowania oraz sposobu ich podwyzszenia.

Rodzice/prawni opiekunowie potwierdzajg informacj¢ o proponowanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i
ocenie z zachowania podpisem.

6) na miesiac przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel
przedmiotu jest zobowiazany osobiscie poinformowa¢ uczniow klas IV-VIII i ich rodzicow/prawnych
opickunéw o przewidywanych dla nich ocenach niedostatecznych, a klasach I-III o niezadowalajgcym
poziomie zaj¢¢ edukacyjnych. Nauczyciel dokumentuje przeprowadzong rozmowe, a rodzice/prawni
opiekunowie potwierdzaja te informacj¢ ztozeniem podpisu. W Sytuacji gdy rodzice/prawni opiekunowie nie
zglosza si¢ w wyznaczonym terminie do nauczyciela informacja przekazywana jest listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru. Brak kontaktu rodzicéw/prawych opiekundéw z nauczycielem w ciagu dwoch tygodni
od wystania informacji jest rownoznaczne z akceptacja planowanej oceny.

7) oceny proponowane nie s3 ocenami ostatecznymi. Ocena koncowa nie moze by¢ nizsza od oceny
proponowane;.

§39

Uczniowie ze specyficznymi trudno§ciami w uczeniu si¢ to uczniowie w normie intelektualnej, ktérzy maja
trudnos$ci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-
motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz zalecen
zawartych w Indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w ~ uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
specjalistycznej — na podstawie tej opinii oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktdry objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole

na podstawie ustalen zawartych w planie dzialan wspierajacych.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej
poradni specjalistycznej, o ktorej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty,
zwanej dalej "ustawg".

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod
uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zajgce.

§ 40

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach. wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zajgé z wychowania fizycznego lub informatyki w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajacej warunki o ktérych
mowa w art. 71 b ust. 3b ustawy, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki

drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem ust. 4. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub calego okresu
ksztatcenia w danym typie szkoty.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego

nauczania zwolnienie z nauki jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Formy oceny stosowane w szkole
§ 41
W szkole stosowane sa nastepujace rodzaje ocen:
1) biezaca,
2) $roédroczna,
3) koncoworoczna

Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne §rodroczne i oceny klasyfikacyjne koncoworoczne z zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:
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1) stopien celujacy - 6;
2)stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4)stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1,

4. W klasach I-1II szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

5. Oceny biezace oraz $rédroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow z
upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym sg ocenami opisowymi

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.
7. Kryteria oceniania w I etapie ksztalcenia klasy I — III:

1) w nauczaniu zintegrowanym ocenianie ma charakter ciagly, odbywa si¢ na biezaco w klasie podczas
wielokierunkowej dziatalno$ci uczniow. Nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali za wysitki,
wskazuje mocne i stabe strony pracy oraz sposob poprawy,

2) W pierwszej klasie I etapu edukacyjnego nauczyciel prowadzi obserwacj¢ biezacych osiagni¢¢ ucznia i
notuje je w dzienniku lekcyjnym za pomoca przyjetych oznaczen:

a)6,5,4,3,2,1,

b) powyzsze symbole maja wymiar odpowiedni dla ocen stosowanych w klasach IV- VIII i zachowujg ich
znaczenie.

3) Kryteria oceniania osiggnie¢ uczniowskich w I etapie ksztatcenia klasy I — III
6 - uczen otrzymuje wowczas, jezeli posiadt wiedzg 1 umiejetnosci wykraczajace poza program nauczania w danej
klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia. Korzysta z roznych zrodet wiedzy i informacji. Biegle
postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych. Proponuje
rozwigzania nickonwencjonalne. Osiaga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych.
5 - uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowat pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okre§lony programem nauczania w
danej klasie. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwiazuje problemy teoretyczne i
praktyczne ujete programem nauczania , potrafi zastosowaé posiadang wiedzg¢ do rozwigzywania zadan i problemow w
nowych sytuacjach.

4 - uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowat wiadomosci okre§lone programem nauczania w danej klasie, na
poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawach programowych. Poprawnie stosuje wiadomosci,
rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

3 - uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowal wigkszo$¢ wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawach programowych. Moze
mie¢ braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki. Rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci. Przy pomocy nauczyciela wykonuje niektore zadania.

2 - uczen otrzymuje wowczas, jezeli stabo opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w
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danej klasie na poziomie wymagan zawartych w podstawach programowych, wiekszo$¢ zadan wykonuje pod
kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania pracy, nie przestrzega limitow
czasowych, czesto nie konczy rozpoczetych dziatan.

1 - uczen otrzymuje wowczas, jezeli nie opanowal wiadomosci i umieje¢tnosci okreslonych przez podstawy
programowe, a braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy. Uczen nie jest w
stanie rozwiaza¢ (wykona¢) zadania nawet o niewielkim-elementarnym stopniu trudnosci. Odmawia wykonania
zadania, nie probuje, nie stara si¢, niszczy prace.

8. Kryteria oceniania w II etapie ksztatcenia — klasy I'V- VIII:

1) ustala si¢ nastepujaca skalg oceniania z zaje¢ edukacyjnych:

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedz¢ 1 umieje¢tnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przedmiotu w danej klasie i
tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z
programu nauczania danej klasy,

¢) proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania w tej klasie,

d) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych kwalifikujacych
si¢ do finalow na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne
osiagniecia.

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat wymagania dopetniajace tzn.;

a) opanowal petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne
objete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméow w
nowych sytuacjach.

stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowal wymagania rozszerzajace tzn.;

a) nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowat je na
poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach programowych,
b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowal wymagania podstawowe tzn.;

a) opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie
przekraczajacym wymagan w podstawach programowych,
b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu trudnosci.

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci konieczne tzn.:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki,
b) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiej¢tnosci przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w
wiadomosciach i umiejgtnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac¢) zadan w niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki jezeli nie sa one zajeciami
kierunkowymi - nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywiazaniu si¢ z
obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

10. Zasady oceniania:

1) sprawdzanie osiggni¢¢ odbywa si¢ przy pomocy réznych technik pomiaru: sprawdzianéw pisemnych, ustnych,
praktycznych, testow i prac klasowych,
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2) uczestnictwo ucznia w procesie oceniania zapewniaja przedmiotowe systemy oceniania z uwzglednieniem
ogoblnie przyjetych zasad, znajdujace si¢ w dokumentacji pracy nauczyciela danego przedmiotu,

11. Przed kazdym pisemnym sprawdzianem wiadomosci nauczyciel podaje kryteria ocen i wymagania potrzebne do
uzyskania kazdej z ocen (np.: ilo§¢ punktow). Sprawdziany oceniane sa w skali punktowej wg przyjetej zasady:

0 —30% mozliwych do zdobycia punktéw — ocena niedostateczna;
30% i powyzej- ocena dopuszczajaca;

50% 1 powyzej - ocena dostateczna,

75% 1 powyzej- ocena dobra;

90% i powyzej - ocena bardzo dobra;

AN O o e

100%— ocena celujaca.

1) termin i zakres prac klasowych nie wigcej niz dwie w tygodniu i jedna w ciagu dnia/ zapowiadany jest z
tygodniowym wyprzedzeniem i sag obowigzkowe dla kazdego ucznia, przy czym punkt ten nie ma
zastosowania w sytuacji, gdy na prosbe klasy zostaje przesunigty termin pracy klasowej. W zwiazku z
powyzszym, nauczyciel zapowiadajacy prace klasowa zapisuje ja otdéwkiem w dzienniku lekcyjnym w
miejscu tematu przy konkretnej dacie,

2) jezeli uczen nie pisat pracy klasowej, to powinien ja napisa¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem,
3) kroétkie sprawdziany /tzw. kartkdwki/ obejmuja trzy ostatnie tematy i nie sg zapowiadane,
4) negatywne zachowanie nie wptywa na oceng z danego przedmiotu.

12. Przy ocenianiu semestralnym i rocznym w szkole obowiazuje $rednia wazona wedlug nastepujacych zasad:

1) pracom klasowym, testom i sprawdzianom przypisana jest waga - 5 ; kartkowki, dyktanda i odpowiedzi
ustne majg wagg - 3 ; prace domowe, zeszyty ¢wiczen, prace dlugoterminowe, projekty, aktywnos¢ na
lekeji 1 poza lekcjami, praca w grupie, pisemne indywidualne prace na lekcji majg wagg - 1.

2) $rednig wazong semestralng oblicza si¢ wedtug nastgpujacego wzoru:

Suma ocen wagi 5 -5 + suma ocen wagi 3 - 3 + suma ocen wagi |

STOPIEN =

Ilo$¢ ocen wagi 5 - 5 + ilo$¢ ocen wagi 3 - 3 + ilo$¢ ocen wagi 1

3) $redniej wazonej przyporzadkowuje si¢ stopien szkolny nastepujaco:

Srednia wazona Stopien
ponizej 1,50 niedostateczny
od 1,51 do 2,50 dopuszczajacy
od 2,51 do 3,50 dostateczny
od 3,51 do 4,50 dobry
od 4,51 do 5,30 bardzo dobry
od 5,31 celujacy
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4) przy klasyfikowaniu semestralnym i rocznym nie uwzgle¢dnia si¢ Sredniej wazonej przy nastepujacych

przedmiotach: plastyka, muzyka, technika, wychowanie fizyczne.

13. Respektuje si¢ nastepujace przywileje uczniowskie:

1) za zgoda ucznia przygotowujacego si¢ do konkursu przedmiotowego zwalnia si¢ go z odpowiedzi z innych
przedmiotow w nastgpujacym zakresie czasu:

a) etap eliminacji - 3 dni,
b) etap eliminacji - 6 dni,
c¢) etap eliminacji - 10 dni

2) zwolnienia z pytania w danym dniu moga by¢ uczniowie bioracy udziat w dniu poprzednim catodniowych
wycieczkach szkolnych oraz catodniowych zawodach sportowych,

3) na okres przerw $wiatecznych, ferii, nie sg zadawane prace domowe, chyba ze dany przedmiot jest
dwugodzinny i w tygodniowym podziale godzin wystepuje w piatek i poniedzialek - prawo do wypoczynku,

4) uczen moze dwukrotnie w ciggu semestru zglosi¢ brak przygotowania si¢ do lekcji, co zglasza na poczatku
zajeC; w przypadku przedmiotu, ktoéry w tygodniowym przydziale godzin wystepnie tylko raz w tygodniu
powyzsza mozliwos$¢ ogranicza si¢ do jednego razu, nieprzygotowanie do lekcji nauczyciel odnotowuje w
dzienniku lekcyjnym lub dokumentacji nauczyciela skrétem (kropka)

14. Szczegotowy sposdb wyrdzniania uczniéw za aktywnos¢ na lekcjach ustala nauczyciel przedmiotu, co
odnotowuje w postaci plusow w dzienniku lekcyjnym lub dokumentacji nauczyciela. przy czym zamiana na
oceng bardzo dobra nast¢puje przy 5 plusach na przedmiotach, ktére w tygodniowej siatce godzin wystepuja w
ilosci 6 - 2 godzin oraz przy 3 plusach na przedmiotach, ktore w tygodniowym rozktadzie zajec sa
jednogodzinne.

15. Uczen ma mozliwos$¢ tylko jeden raz poprawy oceny ze sprawdzianu w ciggu 2 tygodni od daty jej
wystgpienia przy czym obydwie oceny sg wpisane (dzielong sg tamang kreskg). Forma poprawy po
uzgodnieniu z nauczycielem moze by¢ ustna lub pisemna

16. Poprawione i ocenione prace klasowe uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu w terminie dwoch tygodni od
ich napisania a kartkowki w ciagu tygodnia od ich napisania z zastrzezeniem, ze w wyzej wymienionych
okresach czasu nie wystapi L-4 nauczyciela, ferie lub wydhizony weekend (prawo do wypoczynku
nauczyciela).

17. Ustala si¢ minimalng ilo$¢ ocen z przedmiotu w semestrze zaleznie od liczby godzin lekcyjnych w tygodniu:

1) 1 godz. tygodniowo - minimum 3 oceny,
2) 2 godz. tygodniowo - minimum 4 oceny,
3) 3 i wigcej godz. tygodniowo - minimum 5 ocen.

18. Oceny czastkowe zapisuje si¢ za pomoca cyft, a srodroczne 1 koncoworoczne w petnym brzmieniu.

19. Brak przygotowania do lekcji. tj: brak pomocy, niezbednych przyborow, ¢éwiczen, podrecznika i innych
materiatdéw zapowiedzianych przez nauczyciela odnotowuje si¢ w postaci minusow w dzienniku lekcyjnym w
zaznaczonych rubrykach przy czym ich zamiana na ocen¢ niedostateczng nastepuje przy 5 minusach na
przedmiotach, ktére w tygodniowej siatce godzin wystepuja w iloSci 6-2 godzin oraz przy 3 minusach na

przedmiotach, ktéore w tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ sa jednogodzinne. Brak zadania domowego ocenia
nauczyciel wedtug wtasnego PSO.

39



20. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbato$¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

8) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

21. W klasach I — III szkoly podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.

22. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym
lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu przez ucznia klasy I-11I szkoty
podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnieciu opinii rodzicéw lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

23. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek wychowawcy
oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia
klasy I-I1I szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju ucznia rokuje opanowanie po jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

24 .0 promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydanie ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna , uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

25 .0 ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na
uposledzenie umyslowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

26. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sig
wedtug nastgpujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,
5)nieodpowiednie,
6) naganne.

27. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
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28. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

29. Ocena z zachowania wyraza opini¢ o kazdym uczniu szkoty. Ocena ta uwzglgdnia w szczegdlnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.

30. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii samorzadu klasowego, dyrekcji,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

31. Ustalone oceny zachowania wychowawca podaje do wiadomosci ucznia na tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;.

32. Ocena zachowania wynika ze zdobytych przez ucznia punktéw podczas trwania calego semestru wedtug
nastepujacego podziatu:

Suma punktéow Ocena
37 1 wigcej WZOrowe
36,5 -27 bardzo dobre
26-17 dobre
16 - 8 poprawne
7-0 nieodpowiednie
ponizej zera naganne

33. Punktem wyjscia jest kredyt 20 punktow, ktory otrzymuje kazdy uczen na poczatku roku szkolnego. Kredyt
ten jest rownowazny ocenie dobrej.

34. Punktacje zachowania okres$la karta oceny zachowania.

35. Uczen ubiegajacy si¢ 0 wzorowg oceng¢ zachowania nie moze otrzymac¢ punktéw ujemnych za:

1) wulgarne stownictwo,

2)niszczenie sprzetu, umeblowania, budynku,
3)palenie papierosoéw, picie alkoholu,
4)wyludzanie pieni¢dzy, zastraszanie mtodszych,
S)fatszowanie podpiséw i dokumentow,

6) kradziez.

36. Karta oceny zachowania znajduje si¢ w zeszycie wychowawcy klasy. Wpiséw dokonujg wszyscy nauczyciele.

37. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji $rodrocznej lub koncoworocznej otrzymal chociaz jedna oceng
niedostateczng nie moze otrzymac oceny bardzo dobrej ani wzorowej z zachowania.

38. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢é edukacyjnych

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty
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39.

40.

41.

42.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukonczeniu
szkoty przez ucznia, ktéoremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w
danym typie szkoty nie konczy szkoty.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong oceng w sposob
okreslony w statucie szkoty

Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg i zatwierdzona przez rad¢ pedagogiczna jest ostateczna z
zastrzezeniem rozdz. 16.

Klasyfikowanie i promowanie
§ 42

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Na konferencji rozpoczynajacej rok szkolny ustala si¢ termin
zakonczenia pierwszego okresu i rozpoczgcia drugiego.

Klasyfikowanie $rédroczne uczniéw przeprowadza si¢ | raz w ciggu roku szkolnego.

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia edukacyjne, a $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Klasyfikacja srédroczna w klasach I - III polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu — oceny
opisowej.

Klasyfikacja $rédroczna w klasach IV - VIII polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu -
wedhug skali okreslonej w WSO s$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i srédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja §rodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega
na okresowym podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $réodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaj¢¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi
lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi
szans¢ uzupelnienia brakow, kierujac go za zgoda rodzicoOw na zajecia wyrownawcze w kl. I - VI lub inne
zajecia wspomagajace, ktore sa zatwierdzone w arkuszu organizacyjnym szkoty na dany rok szkolny, na
konsultacje do pedagoga szkolnego.

Klasyfikacja roczna w klasach I - III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz, ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ktére sa ocenami
opisowymi.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym w klasach I-
IIT szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego
zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali oceniania ucznidw w klasach IV- VIII, przy czym ocena
koncoworoczna z zajg¢ edukacyjnych wyptywa ze wszystkich ocen uzyskanych w ciagu catego roku
szkolnego.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym, poczawszy
od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W szkotach (oddziatach) integracyjnych $rodroczng i roczna (semestralng) ocen¢ klasyfikacyjng z zajgc
edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne, po zasiggni¢ciu opinii nauczyciela wspolorganizujgcego ksztatcenie
integracyjne, o ktérym mowa w odrebnych przepisach.

Przed $roédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegolni nauczyciele sa
zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow /prawnych opiekundéw/ za posrednictwem wychowawcy
klasy o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, na tydzien przed konferencja plenarna rady
pedagogicznej, na podstawie zapisanych w dzienniku przewidywanych ocen, a w przypadku zagrozenia oceng
niedostateczng na miesiac przed konferencja plenarng. Przewidywana ocen¢ naganng nauczyciel zapisuje w
dzienniku na 8 dni przed konferencja klasyfikacyjng. W przypadku zagrozenia oceng niedostateczng lub
naganng wzywa rodzicow /prawnych opiekunoéw/ do szkoty na rozmowe, wysyla pisemne zawiadomienie
urzedowe na adres domowy rodzicow /prawnych opiekunéw/ na miesiagc przed roczng konferencja
klasyfikacyjng .

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundw), oraz po uzyskaniu opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej , w tym publicznej poradni specjalistycznej, rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do klasy
programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami).

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I —
IIT szkoty podstawowej na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczna, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna oraz po zasiggnieciu opinii rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia.

§ 43

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgé edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego
rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota.
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5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia speliajacego Obowiazek szkolny poza szkota nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktérym mowa w powyzej zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit
na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

b)nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zajec¢
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli - sktad komisji;
2)termin egzaminu klasyfikacyjnego
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
15. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot
stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia. Dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniona do

wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany".

§44

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego S$rodroczna ocena
klasyfikacyjna jest ostateczna a roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna .

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna .

4. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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10.

§45

Uczen lub jego rodzice /prawni opickunowie/moga wystapi¢ do dyrektora szkoty z podaniem o egzamin
sprawdzajacy, jezeli przewidywana przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna §rdédroczna lub roczna z danych
zaj¢¢ edukacyjnych jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw /prawnych opiekundéw/ zanizona.

Podanie o egzamin sprawdzajacy pisze uczen badz jego rodzice / prawni opiekunowie/. dostarczajac je do
kancelarii szkoty nie p6zniej niz na 5 dni przed terminem konferencji klasyfikacyjne;j.

Zgode na egzamin sprawdzajacy wydaje dyrektor szkoty i rada pedagogiczna.

Termin przeprowadzenia egzaminu wyznacza dyrektor szkoly, przy czym nie moze by¢ to termin pdzniejszy
niz przedostatni dzien przed konferencja plenarna /klasyfikacyjna/ rady pedagogiczne;j.

Prawo do egzaminu sprawdzajacego nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymat wigcej niz dwie oceny
niedostateczne semestralne $§rodroczne po I polroczu lub koncoworoczng oceng niedostateczna z zajeé
edukacyjnych.

Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego, dyrektor szkoly powotuje 3 - osobowa komisj¢ w sktadzie:
dyrektor szkotly lub jego zastepca - jako przewodniczacy komisji. nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu
- jako egzaminator, nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu - jako cztonek komisji.

Nauczyciel, moze by¢ zwolniony na jego prosbe z udziatu w pracy komisji egzaminacyjnej. Wowczas, a takze
w innych uzasadnionych przypadkach, na egzaminatora powotuje si¢ innego nauczyciela z tej lub innej szkoty
w porozumieniu z dyrektorem innej szkoty.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem przedmiotow: muzyka,
plastyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne, z ktorych egzamin przybiera form¢ ¢wiczen
praktycznych.

Pytania/ ¢wiczenia praktyczne/ egzaminacyjne proponuje egzaminator a zatwierdza przewodniczacy komisji w
porozumieniu z czlonkiem komisji. Stopien trudno$ci pytan /éwiczen praktycznych/ odpowiada kryteriom
stopnia, o ktory ubiega si¢ uczen.

Komisja moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego podwyzszy¢ oceng o jeden stopien
w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu badz pozostawi¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela w
przypadku negatywnego wyniku egzaminu.

. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy sktad komisji, termin

egzaminu, pytania /¢wiczenia/ egzaminacyjne- wynik egzaminu oraz stopien ustalony przez komisje. Do
protokotu zatacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

§ 46

Uczen lub jego rodzice / prawni opiekunowie/ moga wystapi¢ do dyrektora szkoty z podaniem o ponowne
rozpatrzenie oceny z zachowania, jezeli przewidywana przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna §rodroczna lub
roczna z zachowania jest ich zdaniem zanizona.

Podanie pisemne o ponowne rozpatrzenie oceny z zachowania sktada uczen badz jego rodzice / prawni
opiekunowie/ w kancelarii szkoty nie pdzniej niz na 5 dni przed terminem konferencji klasyfikacyjne;j.

Zgodg na ponowne rozpatrzenie oceny z zachowania wydaje dyrektor szkoly i rada pedagogiczna
Dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:
1) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,
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5.

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) pedagog,

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, ktory nie jest petentem,

6) przedstawiciel rady rodzicow, ktéry nie jest rodzicem petenta.

Oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ w drodze glosowania zwykta wigckszo$cia gloséw: w przypadku
réownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisj¢ przewidywana ocena klasyfikacyjna zachowania moze by¢ o jeden stopien wyzsza (nie moze

by¢ nizsza) od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna w przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

6.

Protokot stanowig nastgpujace informacje
1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik glosowania,
4) ustalong ocen¢ z zachowania wraz z uzasadnieniem.
§47

Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) mogg zglosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiej¢tnosdci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania
w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gloséw: w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji,

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej Iub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,

b) wychowaweca klasy,

c¢) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie.
d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeséniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu.
¢) zadania (pytania) sprawdzajace.
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
e) protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
8. Do protokotu, dotacza si¢ prace pisemne ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty,

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 48

1. Uczen klasy I - III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem
ust. 6
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Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania. uzyskat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii albo etyki srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad
przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory
uzyskat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z
tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjng.

Uczen, ktéry nie spelnil warunkéw okre§lonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem rozdz. XVI.

W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-
IIT szkoty podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna, oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opickunami) ucznia. Uzyte w wyzej cytowanym przepisie sformutowania oraz w porozumieniu z rodzicami”
nalezy rozumie¢ jako takie dziatania, ktore przekonujg rodzicow o stusznosci opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, pomoga w przysztosci realizowaé jej zalecenia i wskazowki nauczycieli. Decyzje o
pozostawieniu ucznia na drugi rok w tej samej klasie podejmuje w formie uchwaty rada pedagogiczna biorac
pod uwage powyzsze opinie. Wyrazenie zgody rodzicow nie ma, co do zasady, wplywu na uchwate rady
pedagogicznej. Uchwala rady pedagogicznej jest ostateczna.

§49

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng
niedostateczng z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W
wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin poprawkowy z dwodch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminuj z plastyki.
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme¢
zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly — jako przewodniczacy komisji:

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne - jako czlonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust, 3 pkt b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe
lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje jako
osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu poprawkowego,
3) pytania egzaminacyjne,
4)wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

6. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot
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stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do
konca wrzes$nia w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i
powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 9

9. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 50

1. Uczen konczy szkole podstawowa;

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii albo etyki $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ z zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym

postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike
ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Plan pracy wychowawczej
§52

1. Szkota posiada opracowany Plan pracy wychowawczej nowelizowany zgodnie z potrzebami Srodowiska
szkolnego.

Program profilaktyczny
§53

1. Szkota posiada opracowany Szkolny program profilaktyki nowelizowany zgodnie z potrzebami Srodowiska
szkolnego.

§ 54
1. Szkota posiada opracowane Procedury zapewnienia bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole.
§55
1. Szkota posiada opracowany Program Wychowawczy nowelizowany zgodnie z potrzebami srodowiska

szkolnego.
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ROZDZIAL 10

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 56
1. Szkota uzywa w sprawach dotyczacych szkoty pieczeci podtuznej o tresci :
Zespot Szkolno — Przedszkolny
w Laziskach
Szkota Podstawowa im. Mikotaja Kopernika
Faziska, ul. Powstancow Slaskich 151
44-340 Godow

tel./fax 032 476 57 06

2 . W sprawach Zespotu Szkolno — Przedszkolnego uzywana jest piecz¢é w pelnym brzmieniu:
Zespot Szkolno — Przedszkolny
w Laziskach
Faziska, ul. Powstancow Slaskich 151
44-340 Godow
tel./fax 032 476 57 06, tel. 032 476 57 05

NIP 6472507778 Regon 241197993

3. Szkota posiada wlasny ceremonial szkolny (pasowanie na ucznia kl. I, pozegnanie w obecnosci rodzicow kl.
VIII, uroczyste rozdanie $wiadectw oraz nagrod ksigzkowych) .

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

Tryb nowelizacji statutu
§ 57
1. W przypadku wejscia w zycie nowych aktéw prawnych, zmian organizacyjnych badz strukturalnych lub

bazowych dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmian w Statucie Szkoty.
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